POLITICAS CORPORATIVAS ADH HOTELS & RESORTS POL-010

POLITICA DE APOYO A LA COMUNIDAD LOCAL

ADH Hotels & Resorts se hace cargo del impacto que pueda tener su negocio en la
comunidad local y para ello encaminara todos sus esfuerzos para reducir su impacto en
el entorno en la medida de lo posible.

ADH Hotels & Resorts cree y refuerza su compromiso con la sociedad, colaborando en
los retos vy logros del lugar en el que opera, por ello, perseguimos alcanzar el nimero
12 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) aprobados por la Organizaciéon de
las Naciones Unidas, que promueve garantizar modalidades de consumo y produccion
sostenibles.

De acuerdo con nuestros principios, nuestra organizacién se compromete a:

* Adquirir bienes y servicios de proveedores locales.

»  Fomentar la promocidn y conservacion de la cultura local, tal como, lugares de
interés culturales, naturales y mercados municipales, para asi colaborar en la
exploracion de la gastronomia, tradiciones e historia del pais o region.

e Integrar la actividad en la comunidad y colaborar con sus instituciones y
manifestaciones culturales, ademas de participar en organizaciones y foros que
estudien y promuevan el desarrollo de la economia local.

e« Consolidar la actividad con las realidades sociales, lingUisticas y culturales que
existan en nuestro entorno.

e Crear indicadores para controlar la huella de nuestro negocio.

* Reducir el impacto negativo de nuestra actividad en la localidad por encima de las
regulaciones existentes (ruidos, olores, etc.).

» Participar o crear actividades de apoyo a organizaciones sociales y/o comunitarias y
comunicarlas interna y externamente, ya sea a nuestro personal o nuestros clientes
para darles visibilidad.

* Favorecer el acceso de las comunidades locales a nuestro negocio para la creacion
de empleo, siempre garantizando un proceso de selecciéon objetivo y basado en
criterios de capacidad.

—
Firmado por Carlos Martins,
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